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第八讲：工作中的性别角色
导论


性别与工作
创世记2:15-17
耶和华神把那人安置在伊甸园，让他耕耘看管。耶和华神吩咐那人说：“园中各样树上所出的，你可以随意吃，只是知善恶的树所出的，你不可吃，因为你吃它的日子必定死！”

2:18
耶和华神说：“那人独居不好，我要为他造一个配偶帮助他。”

三个观察结论
	第一，

	第二，

	第三

对已婚基督徒的意义

给已婚弟兄们
首先，你在生活的每个领域都需要你的妻子帮助你。

其次，作为管家，你要为妻子给你的帮助负责。

给已婚姊妹们
对已婚姊妹们来说，你们在所有手所做的事上都是丈夫的帮助者。
其次，对已婚姊妹来说，婚姻把你转向了，让你的方向是自己的家庭，而这种转向要比你的丈夫（当然，他也需要转向）来得更加明显。

对未婚基督徒的意义
对单身弟兄来说，你要为着你供应的能力而建立你的职业。


对单身姊妹来说，机动灵活（flexibility）成为一个重要的考虑因素。


无论对单身的弟兄还是对单身的姊妹，长期的努力都应该放在建立自己有市场竞争力的技能这一目标上。

普遍意义——无论你会不会结婚
第1， 成为你应有的性别样式。





第2， 在你的工作环境中抓住机会来体现你的性别样式，如果机会合宜的话。




第3， 有一些工作比别的工作更带来性别角色上的张力。




总结


