4、 在行善中坚忍
帖后3:13
弟兄们，你们行善不可灰心。
	
可能的偏差7：靠我们自己的力量在服事中精疲力尽。

考虑本教会正式的和不正式的服事机会。


课程大纲：
· 第一讲：合一——透过教会彰显神的荣耀
· 第二讲：成员——借着委身的深度而合一
· 第三讲：多元——借着委身的广度而合一
· 第四讲：教导和祷告——合一的基础
· 第五讲：治理——从神而来的权柄促进合一
· 第六讲：教会团契——建立合一的连结
· 第七讲：对教会的不满——对合一的试验
· 第八讲：教会带领——为合一而依从
· 第九讲：教会纪律——保守荣耀神的合一
· 第十讲：劝勉鼓励——保护圣洁中的合一
· 十一讲：奉献和服事——为合一而付上
· 十二讲：共同敬拜——欢庆从神而来的合一
· 十三讲：传讲福音——合一的收获
核心课程：教会生活
[bookmark: _GoBack]十一讲：奉献与服事——为合一而摆上
1、 导论
耶稣的服事应当是我们在教会服事的榜样

本课目的：
· 思考神如何呼召基督徒使用各样恩赐服事地方教会
· 考虑我们如何透过服事使教会更合一和荣耀神

2、 服事的神学
彼得前书4:10-11
各人要照所得的恩赐彼此服事，作神百般恩赐的好管家。若有服事人的，要按着神所赐的力量服事，叫神在凡事上因耶稣基督得荣耀。

五个要点：
（1） 每一名基督徒都得到了某种恩赐；
（2） 恩赐是神恩典的结果；
（3） 我们有责任使用这恩赐；
（4） 我们应当为别人的益处和上帝的荣耀来使用它；
（5） 我们应当靠神的力量来服事。
恩赐的目的（以弗所书4:12-13）
为要成全圣徒，各尽其职，建立基督的身体。直等到我们众人在真道上同归于一，认识神的儿子，得以长大成人，满有基督长成的身量。

可能的偏1：服事是为了个人的完全。

3、 我们怎样以促进合一的方式服事？
A. 我们应该靠着神的力量，并带着巨大的喜乐来服事
彼得前书4:11

哥林多后书9:7
各人要随本心所酌定的，不要作难，不要勉强，因为捐得乐意的人是神所喜爱的。

可能的偏差2：因为负罪感而不是因为感恩而服事

哥林多后书8:2-3
就是他们在患难中受大试炼的时候，仍有满足的快乐，在极穷之间，还格外显出他们乐捐的厚恩。我可以证明他们是按着力量，而且也过了力量，自己甘心乐意的捐助。


B. 我们不应该认为，我们的服事是没有用的，或者感到不满。
在哥林多前书12章，保罗不认为有教会成员（身体上的肢体）是无用的，或比别人更无用。林前12:18
若都是一个肢体，身子在哪里呢？

可能的偏差3：因为看不到自己的贡献有何重要之处而放弃服事。

C. 我们应当谦卑地运用恩赐
在哥林多前书12章21-26节，保罗劝勉那些被给予恩赐去承担更大责任的人要带着谦卑去运用那些恩赐。12:21说：
眼不能对手说：‘我用不着你。” 

可能的偏差4：抱怨教会里的其他人没有做好自己份内的事

D. 我们奉献的动机应当是荣耀神、对别人有益

· 当我们忠心地奉献时，神就得着荣耀，因为我们只是将属于他的还给他。（诗篇24:1）
· 做有助于拓展神国度的好事，也是可以荣耀神的忠心奉献。（徒4:32-37）
· 我们的奉献也会给我们自己带来属灵的好处。（玛3:10）

可能的偏差5：只做一点点服事，是因为心被世界掳去了。
可能的偏差6：只做到看起来令周围人满意和接受的程度。
